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KunstenHuis Idea is dé plek voor taal en lezen in de gemeenten De Bilt, Bunnik, Soest en
Zeist. We zijn een bruisend cultuurcentrum met zes bibliotheekvestigingen, een
professioneel cursusaanbod in beeldende kunst, dans, theater en muziek. We hebben
twee theaters, een poppodium, projecten in het onderwijs en maatschappelike
projecten. Er werken door het jaar heen meer dan 600 mensen (200 werknemers, 200
vrijwilligers en 200 ZZP'ers) aan de uitvoering van onze missie: kwalitatief hoogwaardige
kunst- en cultuur op een laagdrempelige manier toegankelijk maken voor iedereen in
onze regio.

Als (voor)leesconsulent werk je in het team Leesbevordering. Dit team stimuleert
leesplezier bij kinderen van 0 tot 18 jaar, hun ouders en professionals die met deze
doelgroep werken. We doen mee aan landelijke projecten zoals de VoorleesExpress,
gezinsaanpak, de Bibliotheek op School en Cultuureducatie met Kwaliteit. We werken
samen met 80 basisscholen en 95 kinderopvanglocaties.

Wil jij leesplezier en voorlezen stimuleren? Solliciteer dan naar onze functie van

(Voor)leesconsulent (m/v/x)

voor 28 uur per week, regio Bunnik, De Bilt, Soest en Zeist

Wat ga je doen?

We zoeken een collega die vooral affiniteit heeft voor jonge kinderen (0-4 jaar),
daarnaast zijn er ook activiteiten voor het primair onderwijs en het voortgezet onderwijs.
Als (voor)leesconsulent ben je het gezicht van de bibliotheek op kinderdagverblijven
en basisscholen. Je ondersteunt en inspireert pedagogisch medewerkers, leerkrachten,
ouders en vrijwilligers bij leesbevordering (van projecten tot voorlezen).

Je geeft lessen en groepsbezoeken, bouwt relaties op met onderwijs en opvang, en
werkt mee aan projecten zoals BoekStart en de VoorleesExpress. Activiteiten kunnen
plaatsvinden op onze vestigingen, maar ook op externe locaties of in samenwerking
met één van de partners van KunstenHuis Idea.

Kortom, een afwisselende en betekenisvolle roll

Wat vragen wij?

e Je hebt een hart voor (voor)lezen en werkt graag met jonge kinderen (0-4 jaar) en
basisschoolleerlingen

e Je staaf stevig voor een groep, communiceert duidelijk en werkt zelfstandig én
samen

e Je bent flexibel inzetbaar in onze regio, eigen auto en rijoewijs zijn nodig

e Je bent leergierig, proactief en denkt in kansen

e Je hebt hbo werk- en denkniveau

e Je volgt (indien nodig) in je eerste jaar de opleiding totf leesconsulent (op onze
kosten)

Wat bieden wij jou?

e Eenvuvitdagende baan in een betrokken, professioneel team

e Veelruimte voor eigen ideeén en ontwikkeling

e Flexibel werken binnen de jaarurensystematiek

e Eenjaarcontract met de intentie tot verlenging

e Een salaris gebaseerd op schaal 8 van de cao Kunsteducatie (€3.112 - €4.769 per
maand, o.b.v. fulltime/36 uur, loontabel 2026)

e 8% vakantiegeld en 5% eindejaarsuitkering
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Een goede pensioenvoorziening bij PFZW

Een jaarlijks scholingsbudget van €250, -

Een laptop van de zaak en een vaste telefoonvergoeding
Een gratis bibliotheekabonnement

Korting op een cursus bij KunstenHuis Idea

Gratis bezoek aan onze voorstellingen met infroducee

Diversiteit & inclusie

We willen dat iedereen zich welkom voelt bij KunstenHuis Idea. Daarom moedigen we
mensen van alle achtergronden, leeftijden, genderidentiteiten, opleidingsniveaus en
werkervaringen aan om te reageren. Ook als je twijfelt of je aan alle eisen voldoet,
nodigen we je van harte uit om te solliciteren.

Heb jij belangstelling in deze functie?

Als je bij ons solliciteert, hoef je geen motivatiebrief te schrijven. In plaats daarvan
vragen we je om je cv aan te vullen met antwoorden op vier gerichte vragen. Zo
krijgen wij een goed beeld van jouw ervaring, motivatie en wat jij nodig hebt om prettig
te werken. De vragen:

1. Hoe breng jij het plezier van lezen over bij kinderen van 0-4 jaar en hoe betrek de ouders
daarbij?

2. Wat heb jij nodig om je verbonden te voelen met collega’s en wat breng jij mee als
collega richting het team?

(Wanneer voel jij je echt onderdeel van een team of organisatie? Wat helpt jou daarbij?)

3. Wat zou jij inzetten om de pedagogische professionals, leerkrachten en docenten van
kennis te voorzien over het vergroten van leesplezier?

4. Wat is je dffiniteit met boeken/ lezen en kunst en cultuur?

Mail véér maandag 3 november 2025 je cv en je vier antwoorden naar:
vacature@kunstenhuisidea.nl o.v.v. sollicitatie (voor)leesconsulent.

Wil je eerst meer weten? Bel met Masja Harsveld-Post, Manager Bibliotheken op
06-4576 2564.

Eerste gesprekronde zal plaatsvinden in de week van 10 november.

Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet gewaardeerd.
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